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Polityka Społecznej Odpowiedzialności Biznesu 

 

 

AIUT to spółka inżynieryjna, która łączy doświadczenie branżowe i zaawansowane 

technologie, aby dostarczać najnowocześniejsze i innowacyjne rozwiązania dedykowane 

pod spełniające wymagania klientów. 

 

AIUT dostarcza praktyczne idee i produkty w zakresie projektowania, rozwoju, 

uruchomienia i utrzymania systemów automatyki przemysłowej i robotyki 

z uwzględnieniem inteligentnych mediów i systemów monitoringu paliwa oraz systemy 

informatyczne do zarządzania procesami. Oferowane przez AIUT produkty i usługi 

tworzą nową wartość, zwiększając efektywność operacyjną, zapewniając znaczną 

optymalizację procesów oraz redukując zagrożenia BHP i PPOŻ. dla organizacji, 

wyznaczając przy tym nowe standardy współpracy. 

 

AIUT obsługuje klientów w Polsce jaki i na całym świecie, strategicznie rozszerzając swoją 

działalność i organizując lokalne centra kompetencyjne, aby zapewnić wykwalifikowaną 

obsługę inżynierską dla kluczowych klientów. 

 

Niniejsza polityka stanowi ujednolicenie rozwiązań przyjętych w Grupie AIUT w zakresie 

społecznej odpowiedzialności. Dojrzałe stosowanie zasad niniejszej polityki jest efektem 

troski o dobro wspólne i standardy etyczne, świadomości występowania oraz pojawiania 

się nowych zagrożeń, a także chęci włączenia się w tworzenie przestrzeni sprzyjającej 

człowiekowi. 

  

Polityka Społecznej Odpowiedzialności Biznesu realizowana w Grupie AIUT oparta 

jest o: 
• przestrzeganie przepisów powszechnie obowiązującego prawa oraz regulacji 

wewnętrznych dostosowanych do standardów krajowych i międzynarodowych, 
• wdrażanie i przestrzeganie polityk stanowiących elementy społecznej 

odpowiedzialności biznesu, jak m.in. polityka zatrudnienia, weryfikacji kontrahentów, 

środowiskowa, antykorupcyjna oraz z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy, 

• ciągłe doskonalenie przyjętych i funkcjonujących rozwiązań, 
• angażowanie się w działania na rzecz lokalnej społeczności, zarówno z inicjatywy 

własnej, jak i poprzez uczestnictwo w wydarzeniach sportowych, kulturalnych 

i naukowych, 
• wspieranie kampanii społecznych mających na celu zwiększenie świadomości 

społecznej, 
• wspieranie przedsięwzięć społecznie użytecznych oraz pomoc osobom 

potrzebującym, 
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• działania na rzecz ochrony środowiska naturalnego, w szczególności poprzez 

odpowiednie zarządzanie procesami produkcyjnymi, minimalizowanie negatywnego 

oddziaływania na środowisko, wdrażanie ekologicznych procesów technologicznych, 

a także poprzez podejmowanie właściwych działań w życiu codziennym, jak np. 

segregacja odpadów, 
• dbanie o odpowiednie warunki pracy w Grupie oraz zapewnienie przyjaznej 

i bezpiecznej atmosfery, sprzyjającej zachowaniu właściwego balansu pomiędzy 

pracą a życiem prywatnym przez Pracowników, 
• działanie z poszanowaniem uczciwych praktyk rynkowych i standardów etycznych 

wolnej konkurencji; 
 

Wszyscy pracownicy i stali współpracownicy AIUT: 

✓ są uprawnieni i zachęcani do indywidualnego lub grupowego podejmowania 

działań o charakterze prospołecznych, 

✓ aktywnie uczestniczą w budowie systemu społecznej odpowiedzialności biznesu 

AIUT m.in. poprzez  zgłaszanie inicjatyw w tym zakresie, 

✓ pracują przestrzegając najwyższych standardów społecznej odpowiedzialności 

biznesu; 
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